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A UMI SAN é uma empresa brasileira atuando nas áreas de prestação de serviços
em engenharia, hidrografia, oceanografia, geotecnia, topografia, sinalização
náutica, gestão e fiscalização de dragagens e derrocagens. Com sede em Vila
Velha–ES e atuação nacional, nosso compromisso é fornecer serviços de alta
qualidade em portos, hidrovias, áreas costeiras e offshore. A empresa se alinha
com os padrões internacionais de sustentabilidade, seguindo as diretrizes do
Global Reporting Initiative (GRI) e os Objetivos de Desenvolvimento Sustentável
(ODS) da ONU.

INTRODUÇÃO



Nossa empresa valoriza a diversidade e a
inclusão em todos os níveis de sua estrutura.
Com 15 cargos de alta direção, sendo 6
ocupados por mulheres, promovemos a
igualdade de gênero (ODS 5). Além disso, a UMI
SAN assegura o respeito à diversidade sexual e
realiza campanhas de conscientização,
promovendo um ambiente de trabalho inclusivo
e respeitoso para todos (ODS 10).

40%

GOVERNANÇA E
ESTRUTURA
ORGANIZACIONAL

da alta Direção é
composta por

mulheres



A Umi San é uma empresa que mantém
compromisso com a conformidade legal, ética,
que respeita a diversidade em todos os níveis,
combatendo a discriminação. Ela evidencia seu
compromisso com a comunidade a partir da
conscientização de sua equipe e parceiros, a
partir de sua postura interna (ODS 16).

CONFORMIDADE
LEGAL E RESPEITO
À DIVERSIDADE

O dia 28 de junho é reconhecido nacionalmente como o Dia do Orgulho LGBTQIA+. A
UMI SAN realiza nessa data uma palestra especial que aborda temas de grande
relevância para a comunidade LGBTQIA+ e destacou a importância do apoio e da
solidariedade social.

DIA NACIONAL DO ORGULHO LGBTQIA+



O maior impacto ambiental da UMI SAN é o
consumo de combustíveis fósseis por suas
embarcações. Em resposta, desde 2021 a
empresa implementou um programa para
redução deste consumo, instalando quatro
sistemas fotovoltaicos em suas embarcações,
diminuindo a dependência de geradores a diesel
(ODS 7 e ODS 13). Adicionalmente a UMI SAN
mantém seus cascos limpos, reduzindo o
consumo de combustível e disponibilização de
CO₂ na atmosfera. Realizamos inspeção de
espécies exóticas no casco frequentemente
garantindo a preservação da biodiversidade local
(ODS 14).

DESEMPENHO
AMBIENTAL



A UMI SAN reafirma seu compromisso com a
sustentabilidade ao integrar a logística reversa
ao processo de fabricação e comercialização de
Boias Articuladas Submersíveis (BAS). Desde
2021, recebemos o selo "Nós Reciclamos" do
Instituto de Logística Reversa (ILOG), o qual
certifica a nossa prática de apoio à reciclagem e
reuso de insumos da fabricação de boias de
sinalização náutica, seguindo as diretrizes da
Política Nacional de Resíduos Sólidos, conforme
a Lei 12.305/2010 e Decreto nº 11.044 de
13/04/2022
(ODS 12).

LOGÍSTICA
REVERSA



IMPACTO
ECONÔMICO
E SOCIAL
A UMI SAN possui 277 colaboradores diretos e
ao menos 137 dependentes, beneficiando
economicamente mais de 400 pessoas
diretamente. Além disso, contamos com 1.889
fornecedores distintos nos anos de 2023 e 2024,
que se beneficiam das atividades econômicas
realizadas pela empresa. A empresa também
mantém um compromisso ético e com
conformidade legal, tendo recolhido mais de R$
21 milhões em impostos federais.
(ODS 8 e ODS 16).



A Umi San prioriza a contratação de profissionais
em sua localidade de atuação, chegando a ter mais
de 90% de mão de obra local em alguns projetos
de longo prazo. Ao contratar mão de obra local,
demonstra um compromisso sólido com a
responsabilidade social e o desenvolvimento
sustentável da comunidade onde está inserida. Ao
priorizar a contratação de trabalhadores da região,
a empresa não só fortalece a economia local,
gerando empregos e renda para as famílias, como
também contribui para a redução das
desigualdades sociais (ODS 8).”

CONTRATAÇÃO DE
MÃO DE OBRA
LOCAL



PROMOÇÃO À
SAÚDE

“A UMI SAN implementa diversas ações de
promoção à saúde, por meio de um setor de saúde
ocupacional que promove ações de cuidado à
saúde da equipe e políticas para, entre outros
aspectos reduzir e conscientizar sobre os riscos ao
consumo de drogas ilícitas e uso excessivo de
bebidas alcoólicas e cuidados com saúde, com a
realização de testagem na equipe (ODS 3)”



A UMI SAN realiza diversas campanhas de conscientização e apoio social, incluindo
campanhas de doação de sangue, Natal Solidário, e entrega de produtos de higiene
pessoal básica para o Lar Feminino de Vila Velha. Abaixo estão alguns registros dessas
atividades:

CAMPANHAS DE
CONSCIENTIZAÇÃO
E APOIO SOCIAL

O objetivo da ação é promover o bem-estar e a inclusão
social das crianças, proporcionando um dia de diversão e
carinho, e reforçando a solidariedade e o espírito
comunitário. A UMI SAN, reconhecida por seu
compromisso com a responsabilidade social, é uma das
empresas que financiam o evento, possibilitando a
compra de presentes, materiais recreativos e a
organização geral.

NATAL SOLIDÁRIO

Campanha para arrecadamento de donativos para o Lar
Feminino de Vila Velha - ES, organizado e executado pela
UMI SAN.

CONSCIENTIZAÇÃO SOCIAL



ODS Ações UMI SANDescrição

Promoção de políticas reforçando
a prevenção e o tratamento do
abuso de substâncias, incluindo o
abuso de drogas entorpecentes e
uso nocivo do álcool 

AÇÕES
RELACIONADAS
AOS ODS

Testagem e conscientização sobre
o risco no abuso de álcool e
substâncias entorpecentes.

Alcançar a igualdade de gênero e
empoderar todas as mulheres e
meninas.

40% dos cargos de alta direção
ocupados por mulheres.

Garantir acesso a energia
acessível, confiável, sustentável e
moderna para todos.

Instalação de 30 painéis solares
nas embarcações.

Promover o crescimento
econômico sustentado, inclusivo e
sustentável, emprego pleno e
produtivo e trabalho decente
para todos.

277 colaboradores diretos e 137
dependentes, beneficiando mais
de 400 pessoas economicamente.

Reduzir as desigualdades dentro
dos países e entre eles.

Promoção da liberdade de opção
sexual e campanhas de
conscientização.

Garantir padrões de consumo e
de produção sustentáveis.

Logística reversa em
conformidade com a Política
Nacional de Resíduos Sólidos, lei
12.305/2010 e Decreto nº 11.044
de 13/04/2022



ODS Ações UMI SANDescrição

Conservar e usar de forma
sustentável os oceanos, mares e
recursos marinhos para o
desenvolvimento sustentável.

Monitoramento da incrustação de
coral-sol nas embarcações.

Promover sociedades pacíficas e
inclusivas para o desenvolvimento
sustentável, proporcionar o
acesso à justiça para todos e
construir instituições eficazes,
responsáveis e inclusivas em
todos os níveis.

Compromisso ético e
conformidade legal com
recolhimento de impostos.

Tomar medidas urgentes para
combater a mudança climática e
seus impactos.

Programa para redução do
consumo de combustíveis fósseis.



A UMI SAN reafirma seu compromisso com a sustentabilidade e a
responsabilidade social, alinhando suas operações com os ODS da ONU e as
diretrizes do GRI. Continuaremos a investir em tecnologias limpas, promover a
igualdade de gênero e a inclusão, e reduzir nosso impacto ambiental,
contribuindo para um futuro mais sustentável e justo.

CONCLUSÃO
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